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DET FAGLIGE OG SOCIALE SOM
HINANDENS GENSIDIGE
FORUDSATNINGER

HELLE PLAUBORG
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DET FAGLIGE OG DET SOCIALE SOM
ADSKILTE FANOMENER

> "Elever kan ikke Icere, hvis ikke de trives”.

> "Vi skal ikke kun fokusere pa det faglige. Eleverne skal ogsa
have det godt sammen socialt”.

> | de senere ars offentlige debat og i politiske tekster falder
sondringen ofte ud til fordel for fagligheden.
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DET FAGLIGE OG DET SOCIALE SOM
FORUDSATNINGER

> Maden Icereren udever faglighed og relaterer til eleverne pa
er afgerende for, hvordan eleverne indbyrdes relaterer til
hinanden og engagerer sig | forhold til det faglige.

> Der ligger et stort og ofte uudnyttet Iceringspotentiale | fejl og
misforstaelser.

> De mader, hvorpd lcereren udever faglighed og socialitet
producerer klassekulturer, der skaber den tryghed, der ger det
muligt at vende fejl og misforstdelser til lceringsmuligheder |
undervisningen.
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KONSEKVENSER

> Det handler om at undervise p& mdader, der pd én gang
fremmmer faglighed og socialitet eller med andre ord om at
tcenke det faglige og det sociale som forudscetninger for
hinanden 1 undervisningen.

> Socialitet treenes gennem maden, hvorpd man som lcerer
relaterer til hver enkelt elev oqg til klassen som helhed og
gennem maden, man udever faglighed pda.

> Trivsel fremmes 0gsd gennem faglighed.
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KONSEKVENSER FOR PRAKSIS

Instruktioner

> Proaktiv forberedelse og gennemfarelse

" Eksplicitte lceringsintentioner

af lektionen, s& eleverne far medindsigt

Dagsorden pé tavien

| undervlsnlnqens qang Tydelige forventninger

—— Tcenkt p& elevernes spargsmal
> Positive og eksemplariske

< Lytte til elevernes reesonnementer
forholdemader N\  Adfcerdskorrektioner til specifikke elever
Trcening i samarbejde

: Lydherhed overfor eleverne
Medindflydelse p& arbejdsformer

Undgd kategoriseringer
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