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Undervisningsmiljørepræsentant 



Undervisningsmiljøloven - kapitel 3
§ 4. Elever, studerende og andre deltagere har ret til at vælge 

undervisningsmiljørepræsentanter til at varetage deres interesser over for 
uddannelsesstedets ledelse med hensyn til opfyldelse af bestemmelserne i § 1. 
Uddannelsesstedets ledelse kan tillade, at elever og studerende m.fl. tillægges 

mere vidtgående indflydelse på undervisningsstedets undervisningsmiljø.

Stk. 2. Eleverne m.fl. kan vælge to repræsentanter til hver sikkerhedsgruppe, 
der er dannet på uddannelsesstedet i henhold til lov om arbejdsmiljø, og som 

beskæftiger sig med spørgsmål af betydning for undervisningsmiljøet.

Stk. 3. Eleverne m.fl. varetager selv valget og opstillingen af repræsentanter. 

§ 5. Undervisningsmiljørepræsentanterne deltager i uddannelsesstedets 
sikkerheds- og sundhedsarbejde, når der behandles forhold af betydning for 

elevers og studerendes undervisningsmiljø.



Arbejdsmiljø Undervisningsmiljø

Skoleleder

AMR UMR



Borde, stole, 
plads

Toiletter, 
rengøring

Kammerater,
venner

Pauser

Udsmykning

Elev-lærer

Temperatur, 
luft

Lys

Støj

Trivsel

Indretning

Medbestemmelse
Det fysiske

Det psykiske

Det æstetiske

Undervisningsmiljø er …



Rollen som UMR

Repræsentant 

Talerør for andre elever

Samarbejder med ledelse, arbejdsmiljøgruppen, 
skolebestyrelsen, elevråd og andre elever om 
undervisningsmiljøet 







UMR forbedrer undervisningsmiljøet 

I Herning får UMR indført ny skolebod

I Rebild får UMR indført klassens time 

I Middelfart får UMR indført brainbreaks i løbet af dagen, 

udført af eleverne selv

I Aalborg laver UMR toiletkonkurrencer på baggrund af UMV



Undervisningsmiljøvurdering 



Undervisningsmiljøloven - kapitel 4
Undervisningsmiljøvurdering

§ 6. Uddannelsesstedets ledelse sørger for, at der udarbejdes en skriftlig 
undervisningsmiljøvurdering af sikkerheds- og sundhedsforholdene samt forholdene vedrørende 

det psykiske og æstetiske miljø på uddannelsesstedet.

Stk. 2. Undervisningsmiljøvurderingen skal være tilgængelig på uddannelsesstedet for elever og 
studerende og andre interesserede.

Stk. 3. Undervisningsmiljøvurderingen skal revideres, når der sker ændringer, der har betydning for 
undervisningsmiljøet, dog mindst hvert tredje år.

§ 7. Undervisningsmiljøvurderingen skal mindst indeholde følgende elementer:
1) Kortlægning af uddannelsesstedets fysiske, psykiske og æstetiske undervisningsmiljø,

2) beskrivelse og vurdering af eventuelle undervisningsmiljøproblemer,
3) udarbejdelse af en handlingsplan, hvor det fremgår, i hvilken takt og rækkefølge de konstaterede 

problemer skal løses, og
4) forslag til retningslinjer for opfølgning på handlingsplanen.

Stk. 2. Uddannelsesstedets ledelse skal inddrage undervisningsmiljørepræsentanterne i 
planlægningen, tilrettelæggelsen og gennemførelsen af samt opfølgningen på 

undervisningsmiljøvurderingen.



Undervisningsmiljøvurdering (UMV)

FASE 1 
Kortlægning

FASE 2 
Beskrivelse og 

vurdering

FASE 3 
Handlingsplan

FASE 4 
Opfølgning



1. Jeg synes, der er nok toiletter på skolen
2. Jeg synes, der er rent på skolen
3. Bliver du forstyrret af larm i timerne?
4. Er du tilfreds med lyset i din klasse?
5. Er du tilfreds med temperaturen i klassen?
6. Er du tilfreds med luften i klassen?
7. Jeg synes godt om stederne til gruppearbejde på skolen
8. Jeg synes godt om møblerne i min klasse
9. Jeg er tilfreds med, hvordan skolen ser ud

Undervisningsmiljøvurdering
De 9 ekstra spørgsmål



Metodefrihed i UMV

• Elevworkshops 
• Temadage eller uge
• Stjerneløb
• Interviews
• Klassedialoger  
• Eller andre?



BRUG UMV SOM ET 
STYRINGSVÆRKTØJ



• Hvordan ønsker I som bestyrelse at have et 
samarbejde med UMR? (realistisk set)

Dialogspørgsmål

• Hvordan ser I at I kan bruge UMV som redskab i 
jeres arbejde i skolebestyrelsen? 

• Hvordan kan UMR bruges i arbejdet med UMV på 
jeres skole?



Pointer fra dialogen



Gode råd
✓ Kend jeres Undervisningsmiljørepræsentanter og 

afstem forventninger 

✓ Skab et godt mødeforum hvor 
Undervisningsmiljørepræsentanterne er forberedt 
og inkluderet

✓ Brug Undervisningsmiljøvurdering som et 
styringsværktøj

✓ Lav et årshjul for samarbejdet med jeres 
undervisningsmiljørepræsentanter 



Tak for nu
For info om UMR kursus eller spørgsmål, ret henvendelse til:

Udviklingskonsulent Emilie Stougård
Tlf. nr. 73545434

Mail: stougaard@dcum.dk

www.vierumr.dk

mailto:stougaard@dcum.dk
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